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ВВЕДЕНИЕ

В последнее время все более возрастает роль образования, так как качество жизни человека тесто связано с качеством его образования. В связи с этим растет интерес общества к результатам  образования, появляется множество инициатив, направленных на  развитие  системы. Благодаря педагогической и родительской общественности, творческим педагогам, вниманию власти, на сегодняшний день система образования города Электрогорск - одна из ключевых  в социальной сфере города, определяющая будущее его  развития   и   занимающая достойное место в образовании Московской области.

Стратегия и тактика развития системы образования города определяются целями и задачами, обозначенными в приоритетном национальном проекте «Образование»,  в национальной образовательной инициативе «Наша новая школа».


Каких результатов добилась системе образования за  текущий учебный  год? С какими проблемами сталкивается и на решение, каких задач направлена в будущем? Всесторонне представить ответы на эти  вопросы – цель данного документа.

Главная задача настоящего доклада о состоянии и развитии системы образования города Электрогорска за 2009-2010 учебный год:  информирование педагогической и родительской общественности и включение их в общественный диалог об оценке функционирования системы образования на данном этапе и векторах ее развития.

В Докладе, основанном на данных статистики и мониторинга, основное внимание уделено сравнительному анализу результатов, полученных по приоритетным направлениям деятельности (совершенствование  системы управления, создание современной инфраструктуры образовательного учреждения, кадровая политика, повышение качества  и доступности образования, совершенствование работы с одаренными детьми и создание условий для охраны здоровья детей). В приложении представлены результаты муниципального мониторинга оценки качества образования за 2009-2010 учебный год, результативность  деятельности общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного образования детей, эффективность деятельности образовательных учреждений по отдельным направлениям, намечены основные направления работы на 2010-2011 учебный год.

Мы надеемся, что представленные в докладе материалы помогут заинтересованному читателю: педагогам, родителям, общественности, представителям власти и бизнеса, социальным партнерам, - оценить достоинства муниципальной системы образования, увидеть место приложения собственных сил, и самое главное, включиться в процесс позитивного сотрудничества по решению существующих проблем. 

1. Общая характеристика муниципальной системы образования

1.1. Муниципальная образовательная сеть

Комитет по образованию осуществляет координацию и контроль деятельности находящихся в его ведении муниципальных образовательных учреждений (на 01.09.2010):
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СРЕДНЯЯ НАПОЛНЯЕМОСТЬ КЛАССОВ ПО  СРАВНЕНИЮ  С 

ОБЛАСТНЫМИ ПОКАЗАТЕЛЯМИ В 2009-2010 УЧЕБНОМ ГОДУ


Средняя наполняемость классов в общеобразовательных учреждениях городского округа Электрогорск

	ОУ
	1-4 классы
	5-9 классы
	10-11 классы
	Итого:

	
	Кол-во
	Средняя наполняемость в классе
	Кол-во
	Средняя наполняемость в классе
	Кол-во
	Средняя наполняемость в классе
	

	МОУ СОШ №14
	4
	28,7
	5
	29,8
	2
	20,5
	26,3

	
	115
	
	149
	
	41
	
	

	МОУ ЛИЦЕЙ
	12
	27,8
	20
	24,3
	4
	21,2
	24,4

	
	334
	
	486
	
	85
	
	

	МОУ СОШ №16
	8
	28,1
	10
	22,9
	1
	27
	26

	
	225
	
	229
	
	27
	
	

	МОУ СКОШ №2
	6
	3,6
	8
	5
	-
	-
	4,3

	
	22
	
	40
	
	-
	
	

	МОУ ПРОГИМНАЗИЯ №1
	4
	23,7
	-
	-
	-
	-
	23,7

	
	95
	
	-
	
	-
	
	

	Итого:
	
	22,3
	
	20,5
	
	22,9
	20,9
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2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ

Деятельность Комитета по  образованию в 2009-2010 учебном году осуществлялась в соответствии с Федеральным законом «Об образовании», Концепцией долгосрочного развития образования Российской Федерации до 2020 года и была направлена на реализации конституционного права граждан России на получение образования, а также развитие системы образования  в контексте приоритетного национального проекта «Образование» и национальной образовательной инициативы «Наша новая школа

В 2009-2010 учебном году деятельность Комитета по образованию  была направлена на развитие системы образования города по следующим основным направлениям:
1. Совершенствование системы управления образованием.

1.1. Создание и внедрение современных механизмов и технологий оценки качества образования.

1.2. Расширение общественного участия в управлении образованием.

2. Создание современной инфраструктуры образовательного учреждения.

2.1. Финансовое и материально-техническое обеспечение развития системы.

2.2. Обеспечение условий для безопасности образовательного процесса и охраны здоровья.

2.3. Развитие единого информационного пространства.

3. Совершенствование кадровой политики.

3.1. Создание условий для стимулирования инновационной деятельности педагогов.

3.2. Создание условий для морального и материального поощрения педагогов.

4. Повышение качества и доступности образования.
4.1. Развитие сети образовательных учреждений.

4.2. Совершенствование содержания общего образования и форм организации учебной деятельности.

4.3. Совершенствование работы с одаренными детьми.

4.4. Совершенствование работы с детьми-инвалидами и несовершеннолетними, оказавшимися в трудной жизненной ситуации.
3. ЭФФЕКТИВНОСТЬ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ РЕСУРСОВ

3.1. Финансовое и материально-техническое обеспечение развития системы. Обеспечение условий 
для безопасности образовательного процесса и охраны здоровья.

На достижение стратегической цели  в области образования, реализации основных целей и задач деятельности Комитета выделяются бюджетные средства, которые составили в 2010 году - 151 млн. 106 тыс. 300 рублей
Современная школа – это  не только отвечающий всем требованиям времени центр обязательного образования,   здесь, прежде всего,  должны быть созданы условия  для самоподготовки, занятий творчеством и спортом, в школе должно быть  комфортно и безопасно.

Укрепление безопасности и развитие материально-технической базы образовательных учреждений осуществлялось за счёт бюджетного финансирования в соответствии с Комплексным планом основных мероприятий по обеспечению первичных мер антитеррористической и пожарной безопасности, санитарно-гигиенических и противоэпидемиологических мероприятий на 2009-2010г.г.

На эти цели из местного бюджета выделено 4 млн. 905 тыс. рублей, в том числе на ремонт 516 тыс. рублей, обеспечения пожарной безопасности 3 млн. рублей, антитеррорестические мероприятия 1 млн. рулей, обеспечение санитарно-эпидемиологического состояния 230 тысяч. рублей.

С целью успешной подготовки учреждений образования к новому учебному году нами было сделано следующее:

· произведён косметический ремонт внутри помещений;

· в СКОШ №2, ЦВР «Истоки», МДОУ №41 заменён линолеум;

· в МДОУ №35 выполнено устройство полов в коридоре 1 этажа плиткой;

· в СКОШ №2, МОУ СОШ №16, МОУ лицей, МДОУ №39, МДОУ №41 установлены межэтажные двери с доводчиками;

· в МОУ СОШ №16, МДОУ №40, МДОУ №41 установлены противопожарные  двери;

· во всех учреждениях произвёдён замер сопротивления изоляции;

· в МОУ СОШ №14, МОУ СОШ №16,  МОУ ЦВР «Истоки», МДОУ №40 и 41 произведена огнезащитная обработка деревянных конструкций

· начат ремонт фасада МДОУ №41.

Все учреждения готовы к новому учебному году.

 В соответствии с Постановлением Правительства Московской области № 579/37 от 22.09.2004 г. «О мерах по усилению антитеррористической защищённости объектов образования, здравоохранения, социального обслуживания населения, культуры и спорта, расположенных на территории Московской области» во всех учреждениях образования была установлена кнопка тревожной сигнализации (КТС),  заключены договора на её обслуживание, введены  должности заместителя по безопасности, круглосуточная физическая охрана силами ЧОП «Оздон» осуществляется в Детском доме, охрана ОВО при ОВД  не  функционирует, сторожевая охрана сохранена везде, кроме Детского дома. Во всех учреждениях установлено видеонаблюдение, действуют домофоны, телефоны с АОН, подвальные помещения не захламлены, чердачные и подвальные помещения опечатаны, эвакуационные пути имеют легкооткрывающиеся запоры, АПС установлена во всех ОУ.

Ограждение имеется по всему периметру, но в некоторых учреждениях требует ремонта (ДОУ №35,Прогимназия №1, ДОУ №39, МОУ СОШ№16).

По всем ОУ установлен строгий контрольно-пропускной режим, все двери находятся в закрытом состоянии. В начале и конце учебного года  проводится  «Месячник безопасности».  В рамках проведения месячника:

- отрабатывается  алгоритм действий учащихся, воспитанников и работников при эвакуации в случае возникновения чрезвычайной ситуации, ежемесячно проводятся тренировки по эвакуации детей и сотрудников, действиям по сигналам ГО и при угрозе совершения террористического акта в соответствии с Планами и графиками. Составляются протоколы;

-проводятся проверки всех помещений ОУ, территории, составляются Акты проверок;

Большое внимание уделялось ведению делопроизводства по  вопросам антитеррористической безопасности, разработкам планирующей и отчётной документации, инструкций и памяток по действиям в случае обнаружения взрывного устройства, планов и схем эвакуации при пожаре, мерам предупредительно-профилактического характера, направленным на предотвращение терактов (захват заложников, угроза взрыва, заведомо ложные сообщения по телефону об угрозе терроризма и т.д.), проведению инструктажей персонала.

Во всех учреждениях была проведена корректировка Паспортов антитеррористической безопасности, разработаны Паспорта комплексной безопасности, Декларации пожарной безопасности зарегистрированы в ОГПН.

Комитет по образованию тесно взаимодействует в своей работе с Отделом территориальной безопасности, Отделом ГОЧС города и  соответствующими правоохранительными органами.

Принимаются необходимые меры безопасности при проведении массовых мероприятий, в том числе по выявлению и проверке подозрительных лиц с привлечением правоохранительных органов и общественности.

Для обеспечения  безопасности  проведения  Дня знаний будут  проведены  проверки всех помещений общеобразовательных школ на предмет обнаружения взрывчатых материалов и устройств  соответствующими службами с привлечением кинологической службы до 01.09.10г., составлены акты обследования.

Работа по укреплению противопожарной безопасности образовательных учреждений г.о.Электрогорск  велась в соответствии с нормативно-правовыми документами РФ, Правительства Московской области и Министерства образования Московской области, распорядительными документами Главы городского округа Электрогорск и локальными актами Комитета по образованию Администрации г.о.Электрогорск. На основании приказов Министерства  образования  Правительства  Московской области от 26.07.10г.№1627 «О дополнительных мерах по предупреждению чрезвычайных ситуаций» издан приказ Комитета по образованию от 26.07.10г.№192 «Усиление мер безопасности в образовательных учреждениях г.о.Электрогорск в связи с пожароопасной обстановкой на территории Московской области», в котором намечены  мероприятия для сохранения жизни, здоровья обучающихся(воспитанников),сотрудников, сохранности зданий и сооружений образовательных учреждений, намечены пути координации возможной эвакуации людей, пострадавших от пожаров.

Совместно с ОГПН г. П-Посада, отделом  ГОЧС г.о. Электрогорск  проводились проверки  противопожарного состояния образовательных учреждений, осущесвлялся контроль за выполнением требований и замечаний органов пожарного надзора. Приёмка ОУ состоялась 26-27 августа 2010г. Органами ОГПН сделаны замечания, составлен План мероприятий по обеспечению пожарной безопасности образовательных учреждений на 2010-2011уч.г., составлен План устранения замечаний органов ОГПН при приёмке ОУ к новому учебному году.

Несколько раз в год учреждения образования участвуют в  месячниках  противопожарной безопасности, в рамках которых  проводятся показательные тренировки по эвакуации людей в случае пожара, беседы, викторины, соревнования, олимпиады, встречи с представителями ОГПН. В соответствии с Планом, утверждённым начальником ОГПН по Павлово-Посадскому району и согласованного с председателем Комитета по образованию г.о.Электрогорск, проводятся  Дни пожарной безопасности.
Во всех  школах сотрудниками ОГПН проводятся занятия с детьми на противопожарную тематику по  всем  возрастным группам школьников в соответствии с Планом-графиком.

В целях чёткой организации по отработке алгоритма действий по эвакуации людей в случае возникновения пожара на базе одного из учреждений(МОУ Лицей) проводилась показательная  тренировочная эвакуация людей из здания .

Участниками данного мероприятий кроме учащихся и сотрудников  стали представители Администрации г.о.Электрогорск, сотрудники ОГПН, ПЧ-254,заместители руководителей образовательных учреждений по безопасности, сотрудники милиции, ВДПО, средства массовой информации, общественность.В рамках данных мероприятий проводились:

-соревнования  между школьниками по сбиванию мишеней водяной струёй от пожарного автомобиля;

-тушение открытого огня огнетушителем;

-конкурс на быстрое одевание боевой одежды.

-консультации, раздаются плакаты и листовки предупредительного характера для уголков пожарной безопасности, производится фотосъёмка.

Ежемесячно по всем учреждениям образования проводятся тренировочные занятия по эвакуации детей из здания в случае возникновения пожара.

Комитет по образованию г.о.Электрогорск принял участие в следующих конкурсах, проводимых в рамках Фестиваля «Детям Подмосковья – безопасную жизнедеятельность»:
1. Смотр-конкурс деятельности образовательных учреждений по организации противопожарной пропаганды, обучению учащихся правилам пожарной безопасности в 2009-2010 учебному году». Срок - сентябрь 2009- май 2010г.

2. Олимпиада по правилам пожарной безопасности в рамках учебного предмета «Основы безопасности жизнедеятельности». Срок-январь-февраль 2010г.

3. Конкурс изобразительного творчества по противопожарной тематике. Срок - январь-апрель 2010г.

4. Участие в месячнике «Дети против огненных забав». Срок-10.04.10-15.05.10г.

5. Проведение в летних оздоровительных лагерях  Дня «Юного пожарного». Срок - июнь-август2010г.

Наши учреждения принимали активное участие в областных конкурсах по противопожарной тематике, так 17 апреля 2009г. в УГПН ГУ МЧС России по Московской области состоялось подведение итогов областного конкурса изобразительного творчества по противопожарной тематике, посвящённого 360-летию Пожарной охраны России. Данный конкурс проводился в рамках фестиваля художественного творчества учащихся и воспитанников образовательных учреждений Московской области «Детям Подмосковья - безопасную  жизнедеятельность». В номинации «декоративно-прикладное творчество» поощрительные призы получили работы Прогимназии №1, МДОУ №35,СКОШ №2, в номинации «рисунок» в старшей группе занял учащийся МОУ СОШ №14.

Во всех образовательных учреждениях разработаны и согласованы с органами ОГПН  Паспорта комплексной безопасности ОУ, Декларации пожарной безопасности.

3.2. Развитие единого информационного пространства
Выстроить модель современной школы невозможно  без интеграции ИКТ  в образовательный процесс. Основой этой работы станет разработанная Комитетом образования «Концепция информатизации образовательного процесса».

 Следующим шагом должно стать формирование ИКТ компетентности каждого педагога.  В соответствии с Концепцией  в новом учебном году  модуль по профессиональной ИКТ компетенции станет обязательным для методистов, учителей-предметников. Профессиональная ИКТ компетентность  станет и одним из критериев при аттестации педагогических работников. 
Информационно-техническое оснащение образовательных учреждений

(по состоянию на 1.06.2010 год)
	Показатели 
	МОУ Лицей
	МОУ СОШ №14
	МОУ СОШ №16
	МОУ Прогим-

назия №1
	МОУ СКОШ №2

	Количество компьютеров:
	64
	25
	56
	9
	8

	используемых в управлении
	3
	6
	5
	4
	4

	в учебном процессе
	60
	18
	50
	5
	4

	в библиотеке
	1
	1
	1
	-
	-

	Количество интерактивных досок
	10
	4
	13
	2
	1

	Количество медиапроекторов
	15
	6
	16
	3
	1

	Наличие выхода в Internet
	Да 
	Да 
	Да 
	Да 
	Нет

	Наличие сайта
	Да 
	Да 
	Да 
	Нет
	Нет 

	Библиотечный фонд (кол-во шт.)
	46616
	23989
	17987
	2261
	3141


Уровень освоения компьютерных технологий в ОУ

	ОУ
	Кол-во учителей, владеющих компьютерными технологиями

(всего)
	Кол-во учителей начальных классов
	Кол-во учителей старших классов
	Администрация ОУ

	МОУ СОШ №14
	15
	4
	10
	4

	МОУ лицей
	53
	12
	41
	6

	МОУ СОШ №16
	26
	6
	18
	5

	МОУ Прогимназия №1
	5
	5
	-
	1

	МОУ СКОШ №2
	16
	6
	10
	3

	ИТОГО:
	115
	33
	79
	19


Процент освоения компьютерных технологий сотрудниками образовательных учреждений в 2009 – 2010 учебном году


[image: image1.emf]78,7

89,2

72,5

79,2

0

20

40

60

80

100

кол-во учителей 

(всего)

кол-во учителей 

начальных классов

кол-во учителей 

старших классов

администрация ОУ

Столбец1

Столбец1


3.3. Совершенствование кадровой политики. Экспериментальная и инновационная работа.

Образование – это та сфера жизнедеятельности человека, которая   затрагивает интересы практически  каждого жителя города, и   вопрос «Какой должна быть сегодня  школа?»  является одним из ключевых в развитии образования нашего города. 
Система образования не может и не должна быть закостенелой. Новые условия развития экономики и общества   предъявляют новые  требования к качеству образования. 

Современная школа – это массовая школа, а не эксклюзивная.  В ее основе должен быть заложен деятельностно-компетентностый подход, в котором ключевая фигура –  учитель,   а главное действующее лицо – ученик. 

Главная задача современной школы – это раскрытие способностей каждого ученика, воспитание личности, готовой к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире. При этом основным критерием качественного  образования  становятся   его социальные результаты, то есть у выпускника должны  быть сформированы готовность и способность творчески мыслить, находить нестандартные решения, умение проявлять инициативу. Сегодня необходимо расширить систему поиска, поддержки и сопровождения талантливых ребят  и  усовершенствовать систему моральных и материальных стимулов педагога, обеспечив учителю  постоянный профессиональный  рост. 

Современная школа - это новые учителя, открытые ко всему новому, понимающие детскую психологию и особенности развития школьников, хорошо знающие свой предмет. Задача учителя - помочь ребятам найти себя в будущем, стать самостоятельными, творческими и уверенными в себе людьми. Чуткие, внимательные и восприимчивые к интересам школьников, открытые ко всему новому учителя - ключевая особенность школы будущего. Велика роль учителя в становление личности ребёнка, и не случайно 2010 год объявлен Годом учителя, нами разработан и активно реализуется план мероприятий по проведению Года учителя в нашем городском округе.

Новые задачи, стоящие перед нашим образованием, принципиально  меняют       требования  к педагогическим и  руководящим кадрам. Возникает естественный вопрос: «Какими же они  должны быть?»  Современный педагог - это педагог, который используя принципиально иные средства организации учебно-воспитательного процесса и постоянно повышая свой профессионализм, способен обеспечить гибкое индивидуально-ориентированное обучение и воспитание,  сформировать у учащегося совершенно новые компетенции. Мы также должны осознать, что   принципиальные изменения  произойдут и в системе внутришкольного управления качеством оценки деятельности  учителя.  В новых условиях работа педагога    будет оцениваться   как с точки зрения достижений учащегося, так и с точки зрения профессионального роста самого учителя, что  потребует от  педагогических коллективов отработки технологии создания портфолио ученика и учителя и технологии работы с ними. Эту задачу мы уже ставили в прошлом году, но реально ее пока решили не все педагогические коллективы. 

Новые требования, предъявляемые к современному педагогу, учтены в программах подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогических и руководящих кадров.
Кадровый состав общеобразовательных учреждений на территории муниципалитета на 2009 – 2010 учебный год

	№ п/п
	Показатели
	Количество 

	1.
	Количество учителей по общеобразовательным учреждениям:
	146

	2.
	имеют вторую квалификационную категорию
	29

	3.
	имеют первую квалификационную категорию
	41

	4.
	имеют высшую квалификационную категорию
	57

	5.
	Имеют высшее педагогическое образование
	115

	6.
	Работающих пенсионеров
	49

	7.
	Молодых специалистов
	12

	8.
	Учителей начальных классов 
	37

	9.
	Количество учителей, имеющих нагрузку более 27 часов(кроме учителей начальных классов)
	16

	10.
	Количество учителей получивших удостоверение о повышении квалификации, переподготовки (за прошедший год)
	48

	11.
	Количество учителей, прошедших курсы компьютерной грамотности
	37

	12.
	Средний возраст учителей по муниципалитету
	42


          Для удовлетворения  профессиональных запросов и потребностей педагогических кадров муниципальным методическим центром было разработано 7 краткосрочных (в объеме 72 часов) программ повышения квалификации (из них 6 программ состоят из двух вариативных модулей по 36 часов, 36 часов – 1 кредит). Программы разрабатывались в соответствии с требованиями. Большинство модульных программ основано на опыте работы учителей, победителей ПНПО, участников и победителей конкурса «Педагог года». Все программы прошли рецензирование в ПАПО, 3 модульные программы прошли сертификацию: «Методические основы работы с интерактивной доской для учителя предметника» (Заслонко Т.Ю.), «Основы компьютерной грамотности для начинающих» (Гаврилова И.Н.), «Основы создания презентаций и буклетов» (Гаврилова И.Н.). В 2010 году на базе ММЦ количество слушателей повысивших свою квалификацию составило 187 человек. 
Итоги повышения квалификации в Муниципальном методическом центре

в 2009-2010 учебном  году
	№ п/п
	Название курсов,

виды занятий
	Категория слушателей
	Количество

часов

	Количество слушателей

	1.
	«Основные направления работы воспитателей в ДОУ»             

Модуль 1. «Работа воспитателя по обучению дошкольников грамоте».

 Модуль 2. «Коррекционно-развивающее направление в работе воспитателей на занятиях по развитию речи»
	Воспитатели ДОУ
	72

36

36
	19+17

5

	2.
	«Внешняя оценка качества образования выпускников и достижений обучающихся

Модуль 1. «Методика и организация внешней оценки качества образования по математике при итоговой аттестации выпускников». 

Модуль 2. Учебный модуль «Портфолио как оценка достижений  ученика».
	Учителя математики
	72

36

36
	5

11

	3.
	«Использование современных  методов обучения и внешняя оценка качества образования по русскому языку и литературе» 

  Модуль 1. «Внешняя оценка качества образования по русскому языку». 

Модуль 2. Учебный модуль  «Проектная деятельность  учащихся на уроках литературы»
	Учителя русского языка и литературы
	72

36
36
	5

5

	4.
	«Изучение народной культуры в современных образовательных учреждениях» 


	  Педагоги ДОУ, начальных классов
	72


	23

	5.
	«Педагогическое взаимодействие с семьей. Работа классного руководителя с детьми и родителями» 

Модуль1. «Семья как институт воспитания».

Модуль2. Учебный модуль «Организация деятельности классного руководителя »

Модуль 3 (по выбору) «Развитие коммуникативных способностей учащихся в процессе подготовки и проведения внеклассных мероприятий»,
	Классные руководители
	72

36

36

36
	20

8

9

	6.
	Программа  «Актуальные формы и методы развития профессиональных компетенций педагога и их оценка» 

Модуль 1. « Методический портфолио учителя».

Модуль 2. «Методические основы применения интерактивной доски в работе учителя-предметника». 
	Учителя-предметники, учителя начальных классов
	72

36

36
	23

	7.
	«Введение в мир современных информационных технологий» 

Модуль 1. «Основы компьютерной грамотности для начинающих
Модуль 2. «Основы создания презентаций и буклетов
	Учителя-предметники, учителя начальных классов
	72

36

36
	16

15

	8.
	«Основы православной культуры»
	Учителя-предметники, учителя начальных классов
	36
	6

	
	Итого
	
	
	187


Аттестация педагогических кадров и руководящих работников – составная часть повышения квалификации. Она предполагает повышение квалификации, развитие творческой активности, стимулирование деятельности, дифференцированную оценку результатов педагогического труда.

По итогам прохождения процедуры аттестации результаты следующие: высшая категория – 32 человек, первая категория – 27 человек.
Аттестация педагогических кадров  в 2009 – 2010 учебном году
	
	Мдоу №35
	Мдоу №39
	Мдоу №40
	Мдоу №41
	Моу прогимназия №1
	Моу сош №14
	Моу лицей
	Моу сош №16
	Моу дод цвр «истоки»
	Моу скош №2
	Методический центр
	Итого:

	Высшая квалификационная категория
	-
	5
	1
	2
	3
	2
	10
	2
	7
	-
	-
	32

	Первая квалификационная категория
	-
	1
	4
	7
	3
	3
	4
	2
	1
	2
	-
	27

	Вторая квалификационная категория
	1
	1
	6
	3
	-
	1
	3
	1
	1
	-
	-
	17


В 2009-2010 учебном году  было подано: на I квалификационную категорию   27 заявлений,  на высшую категорию -  32 заявления.  В ходе проведения аттестации были систематизированы все документы, подготовлены экспертные заключения, проведено 2 заседания городской аттестационной комиссии, выданы аттестационные листы. Методистами МЦ были обучены члены экспертных групп, проводились консультации, как для аттестуемых педагогов, так и для членов экспертных групп. Подводя итоги аттестации, следует отметить, что из 63 заявленных педагогических работников прошли процедуру аттестации и получили категорию 61 человек, 2  человека выбыли по уважительной причине.

Нами начата работа над созданием персонифицированной базы педагогических работников городского округа Электрогорск. База включает в себя 307 педагогов и содержит сведения о педагогической принадлежности, наградах и поощрениях, аттестации, повышении квалификации за последние 5 лет. Сведения базы данных позволяют отслеживать повышение квалификации, количество набранных часов для проведения аттестации. Данные выверяются на конец учебного года для объективной оценки педагогического потенциала городского округа Электрогорск.

3.4. Итоги реализации ПНПО в образовательной системе города в 2009-2010 учебном году
    Одним из  ключевых направлений  деятельности в 2009-2010 учебном году стало обобщение и активное использование в массовой педагогической практике инновационного опыта лучших школ и учителей, выявленных ПНПО, участие в зональном методическом объединении по диссеминации опыта учителей-победителей.
Экспериментальная и инновационная деятельность

в образовательных учреждениях города в 2009 – 2010 учебном году

	Показатели 
	Результат 

	1. Тема экспериментальной работы в ОУ города
	Преемственность между дошкольным образовательным учреждением и школой в гендерном воспитании детей

	2. Количество учителей, участвующих в экспериментальной деятельности
	37

	3. Количество публикаций по результатам экспериментальной и инновационной деятельности (печатный вариант)
	18

	4. Количество публикаций по результатам экспериментальной и инновационной деятельности, размещенных на сайте и в сети Internet
	11

	5. Количество учителей, применяющих ИКТ
	91

	6. Количество учителей – победителей ПНПО 2010 года
	1


Работа в этом направлении была четко спланирована в августе-сентябре 2009 года, что нашло отражение в  «Плане работы по обеспечению распространения инновационного опыта учителей - победителей ПНПО в системе образования г. Электрогорска. 

Был представлен опыт работы Беликовой Натальи Павловны, учителя русского языка и литературы МОУСОШ №16, победителя на Всероссийском уровне, Маркиной Людмилы Николаевны, учителя  русского языка и литературы МОУ лицей, победителя городского уровня и участника областного уровня. Беликова Н.П. выступила на зональной конференции, провела ряд мероприятий: «Паспорт учителя-словесника» (представление опыта работы), Учебное занятие «Это непростое изложение», лекция «С чистого листа или виртуальное путешествие в мир ЕГЭ» Маркина Л.Н. провела мероприятия: Защита проектов «Поэты-шестидесятники», «Развитие творческой активности учащихся на уроках литературы» (представление опыта работы). 

Вопрос диссеминации опыта победителей ПНПО рассматривался на заседаниях Совета ГМО, на заседаниях Методического совета . Победители ПНПО прошлых лет разработали программы курсов повышения квалификации, получили положительные рецензии в ПАПО и проводили обучение педагогов на муниципальном уровне (Иванова Т.Н., Логинова О.Н.  МОУ СОШ №16, Дашевская О.Ю. МОУ Лицей).

Опыт учителей, участников ПНПО на городском уровне, рассматривался на заседаниях  предметных ГМО.

В направлении поддержки учителей и воспитателей системы образования города были проведены следующие мероприятия: «Педагог года» (лучшим педагогом года стала Заслонко Т.Ю. учитель МОУ СОШ № 14 и она же стала лучшим учителем года в рамках ПНПО), «Лучшая школа Подмосковья», «Самый классный классный» (победителем стала Иванова Т.Н. МОУ СОШ №16). Мы участвовали в областном конкурсе «Методическая находка», где призёром стала Дашевская О.Ю. учитель русского языка и литературы МОУ лицея.

Проведено апробирование городского месячника предметов естественного цикла.

В ходе месячника были проведены:

для учителей начальной школы:

открытый урок по окружающему миру «Секрет лучика солнца и капельки воды» (учитель МОУ СОШ № 14 Владимирова Т.И.)
для учителей биологии: 

КВН молодых орнитологов (7 класс МОУ СОШ № 16, учитель Брицына А.И.);
Панорама методов и приемов активизации познавательной деятельности на уроках естественных дисциплин (из опыта работы Звонаревой Т.И., учителя МОУ лицей);

Круглый стол «Основные аспекты работы учителя биологии по подготовке учащихся к итоговой аттестации в форме ЕГЭ» (Гуленкова Е.А., учитель МОУ СОШ № 14, руководитель ГМО).

для учителей физики:

«Загадки электрического тока» (урок – практикум по физике в 8 классе МОУ лицей, учитель Козлова Л.А.);

Семинар-практикум «Дифференциация обучения как фактор развития познавательных интересов учащихся при подготовке к итоговой аттестации» (МОУ лицей, учитель Козлова Л.А.);

для учителей географии:

«Моё родное Подмосковье» (внеклассное мероприятие по географии 8 класс, МОУ лицей, учителя Строчкова О.Н., Власова В.Н.);

для всех категорий учителей предметов естественного цикла:

Круглый стол «Все предметы нам важны, все уроки нам нужны» (обсуждение посещенных мероприятий, ММЦ)

Презентация программ и учебников (методист ММЦ Майстришина Н.С.)

Проведён конкурс современный урок с применением ИКТ. Победителями в номинации «Урок - исследования» стали: Павлова С.А., учитель начальных классов МОУ лицея и Беликова Н.П., учитель русского языка и литературы МОУ СОШ № 16). В номинации «Урок – игра» победителем стала Иванова Т.Н., учитель русского языка и литературы МОУ СОШ № 16.
Методическая работа в образовательных учреждениях в 2009 – 2010 учебном году

	ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
	ТЕМА МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ
	СРОК РЕАЛИЗАЦИИ

	МДОУ №35
	Приобщение детей к истокам народной культуры
	до 2010 г.

	МДОУ №39
	Непрерывная система деятельности детей как основа развития индивидуальности каждого воспитанника
	до 2012 г.

	МДОУ №40
	Взаимодействие руководства и педагогов ДОУ по совершенствованию методов и приёмов развития личности каждого ребёнка
	до 2011 г.

	МДОУ №41
	Взаимодействие руководства и педагогов ДОУ по совершенствованию методов и приёмов развития личности каждого ребёнка и охране жизни и здоровья детей
	до 2012 г.

	МОУ прогимназия №1
	Патриотическое воспитание как один из аспектов воспитания личности современного человека
	1 год

	МОУ СОШ №14
	Использование оптимальных средств организации образовательного и воспитательного процесса для развития творческого потенциала учителей и учащихся
	до 2011 г.

	МОУ Лицей
	Повышение роли методического объединения учителей в системе государственно-общественного управления Лицея в условиях инновационного развития образования
	до 2012 г.

	МОУ СОШ №16
	Развивать в полном объёме способности личности, воспитывать уважение к основным правам и свободам человека, к родителям, языку, культуре страны, к природе; подготовить к активной жизни в свободном обществе
	До 2010 г.

	МОУ СКОШ №2
	Социально-психологическая адаптация учащихся с ограниченными возможностями здоровья на основе педагогических инноваций и индивидуальных траекторий образования
	до 2011 г.

	МОУ ДОД ЦВР «Истоки»
	Духовно-нравственное воспитание детей, выработка социально-устойчивой жизненной позиции ребёнка через различные виды деятельности воспитанников
	до 2014 г.


7В 2011 году нам  предстоит развертывание работы по мониторингу, выявление ценного инновационного опыта и его продуктивная диссеминация на территории города, в регионе, размещение материалов на сайте.
4. Результаты деятельности муниципальной системы образования
4.1. Учебные достижения

Доступность и качество образования мы можем  отобразить в следующих показателях:

В общеобразовательных учреждениях нет отсева. 

Итоги успеваемости учащихся школ городского округа Электрогорск за 2009/2010 учебный год.

По начальной школе

	№ п/п
	Школа
	На начало года
	На конец триместра
	Успеваемость на «5»
	Успеваемость на «4», «5»
	Не успеваемость
	% качества знаний
	% уровня обучающегося

	1.
	Прогимназия № 1
	101
	95/70
	8
	35
	-
	55
	100

	2.
	МОУ СОШ № 14
	119
	115/85
	7
	43
	2/1
	58,8
	96,4

	3.
	МОУ СОШ № 16
	224
	225/164
	13
	70
	4
	50,6
	97,5

	4.
	МОУ лицей
	334
	332/226
	39
	121
	2
	70,7
	99,1

	Итого:
	
	778
	767/545
	67
	269
	8/1
	61,6
	98,3


По 5-9 классам

	№ п/п
	Школа
	На начало года
	На конец триместра
	Успеваемость на «5»
	Успеваемость на «4», «5»
	Не успеваемость
	% качества знаний
	% уровня обучающегося

	1.
	МОУ СОШ № 14
	154
	149
	5
	59
	-
	43
	100

	2.
	МОУ СОШ № 16
	229
	229
	19
	69
	0/1
	38,7
	95,6

	3.
	МОУ лицей
	486
	487
	26
	192
	-
	44,7
	100

	Итого:
	
	869
	865
	50
	320
	0/1
	42,7
	99,9


По 10-11 классам

	№ п/п
	Школа
	На начало года
	На конец триместра
	Успеваемость на «5»
	Успеваемость на «4», «5»
	Не успеваемость
	% качества знаний
	% уровня обучающегося

	1.
	МОУ СОШ № 14
	41
	41
	1
	15
	-
	39
	100

	2.
	МОУ СОШ № 16
	27
	27
	4
	6
	-
	37
	100

	3.
	МОУ лицей
	85
	84
	12
	34
	-
	54,7
	100

	Итого:
	
	153
	152
	17
	55
	-
	47,3
	100


По 2-11 классам

	№ п/п
	Школа
	На начало года
	На конец триместра
	Успеваемость на «5»
	Успеваемость на «4», «5»
	Не успеваемость
	% качества знаний
	% уровня обучающегося

	1.
	МОУ СОШ № 14
	314
	305/275
	13
	117
	2/1
	47,3
	98,9

	2.
	МОУ СОШ № 16
	480
	481/420
	36
	145
	4/1
	43,3
	98,9

	3.
	МОУ лицей
	905
	900/794
	77
	347
	2
	53,4
	99,7

	Итого:
	
	1699
	1686/1489
	126
	609
	8/2
	49,3
	99,4


Все выпускники 9-х классов получили документы об основном общем образовании, в том числе 8 выпускников стали обладателями документов особого образца за отличные успехи в обучении. 
Результаты государственной итоговой аттестации учащихся 9-х классов по алгебре в 2009-2010 учебном году

	ОУ
	Всего выпуск-ников
	Кол-во сдавших экзамен
	Не явились
	Из них по уваж. причине
	Количество учащихся, получивших экзаменационную оценку:
	Качество знаний

	
	
	
	
	
	равную годовой
	выше годовой
	ниже годовой
	

	МОУ СОШ №14
	36
	36
	-
	-
	23

63,8%
	12

33,3%
	1

2,9%
	72,2%

	МОУ Лицей
	104
	102
	2
	2
	53

51,9%
	41

20,9%
	8

7,8%
	67,6%

	МОУ СОШ №16
	47
	47
	-
	-
	30

64%
	16

34%
	1

2%
	64%

	ИТОГО:
	187
	185
	2
	2
	106

57,3%
	69

37,3%
	10

5,4%
	67,9%


Результаты государственной итоговой аттестации учащихся 9-х классов по русскому языку в 2009-2010 учебном году

	ОУ
	Всего выпуск-ников
	Кол-во сдавших экзамен
	Не явились
	Из них по уваж. причине
	Количество учащихся, получивших экзаменационную оценку:
	Качество знаний

	
	
	
	
	
	равную годовой
	выше годовой
	ниже годовой
	

	МОУ СОШ №14
	36
	36
	-
	-
	28

77,8%
	7

19,4%
	1

2.8%
	52,8%

	МОУ Лицей
	104
	102
	2
	2
	81

79,4%
	17

16,7%
	4

3,9%
	60,7%

	МОУ СОШ №16
	47
	47
	-
	-
	42

90%
	5

10%
	-
	60%

	ИТОГО:
	187
	185
	2
	2
	151

81,4%
	29

15,4%
	5

3,6%
	57,8%


Все выпускники 11-х классов (103 выпускника) успешно сдали ЕГЭ, 12 медалистов, что составляет 11,6 % (показатель выше областного).
Количество выпускников, награждённых медалями «За особые успехи в учёбе»

	Учебный год
	МОУ СОШ №14
	МОУ лицей
	МОУ СОШ №16
	Итого:
	Общее количество выпускников

	
	Серебро
	Золото
	Серебро
	Золото
	Серебро
	Золото
	
	

	2007-2008
	4
	1
	1
	3
	2
	2
	16
	115

	2008-2009
	3
	-
	3
	3
	1
	2
	11
	87

	2009-2010
	1
	-
	2
	5
	2
	2
	12
	97

	Итого:
	8
	1
	6
	11
	5
	6
	39
	299
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Впервые, выпускница 11-го класса МОУ лицея Ефимова Светлана набрала 100 баллов на ЕГЭ по литературе. По русскому языку высокий балл – 88, у выпускниц лицея Ляпиной Светланы и школы № 16 Чаминой Анастасии. По математике высокий балл – 69 у Артемьева Евгения (МОУ лицей). Хочется отметить успех и выпускников лицея по ряду предметов:  по литературе в 2009 году – 59,5 баллов, в 2010 – 73,3 баллов; по биологии в лицее выросло с 54,2 до 61,2 баллов по сравнению с предыдущим годом, по истории было 49,5 баллов, стало 51,3 баллов. Успехи  у выпускников школы № 16 по русскому языку улучшились с 54,2 баллов до 58,5 баллов. Успехи у выпускников школы № 14 по биологии – с 41,6 до 57 баллов.
В ходе подготовки к ЕГЭ была проведена большая организационная работа. Во всех школах проводились бесплатные занятия с выпускниками. В период с января по май месяц по вопросам подготовки к ЕГЭ были проведены областные и проверки Комитета по комплексным вопросам подготовки к ЕГЭ. 25 марта 2010 года была проведена горячая линия с Председателем Комитета по образованию Светланой Сергеевной Топтыгиной. В газете «Электрогорские вести» велась рубрика по вопросам ЕГЭ. 
СВОДНАЯ ТАБЛИЦА  РЕЗУЛЬТАТОВ ЕГЭ

по выбранным выпускниками предметам  в 2010 году

	ПРЕДМЕТЫ
	ШКОЛА 

№ 14
	ШКОЛА 

№ 16
	МОУ ЛИЦЕЙ
	ОБЩАЯ

(средний балл)

	ЛИТЕРАТУРА
	53
	61
	73,3
	62,4

	ИНФОРМАТИКА и ИКТ
	-
	50,8
	59,2
	55

	БИОЛОГИЯ
	57
	48,3
	61,2
	55,5

	АНГЛИЙСКИЙ ЯЗЫК
	-
	37
	47,5 
	42,2

	ФРАНЦУЗСКИЙ 

ЯЗЫК
	-
	-
	73
	73


СВОДНАЯ ТАБЛИЦА  РЕЗУЛЬТАТОВ ЕГЭ

по выбранным выпускниками предметам в 2010 году

	ПРЕДМЕТЫ
	ШКОЛА 

№ 14
	ШКОЛА 

№ 16
	МОУ ЛИЦЕЙ
	ОБЩАЯ

(средний балл)

	ОБЩЕСТВОЗНАНИЕ
	52,1
	56
	56,7
	54,9

	ИСТОРИЯ  РОССИИ
	38
	44,8
	51,3
	44,7

	ХИМИЯ
	50
	46,7
	42,8
	46,5

	ФИЗИКА
	53
	40,4
	55,8
	49,7


СВОДНАЯ ТАБЛИЦА  РЕЗУЛЬТАТОВ ЕГЭ

по выбранным выпускниками предметам  в2009и 2010 году

	ПРЕДМЕТЫ
	ШКОЛА 

№ 14
	ШКОЛА 

№ 16
	МОУ ЛИЦЕЙ
	ОБЩАЯ

(средний балл)

	
	2009
	2010
	2009
	2010
	2009
	2010
	2009
	2010

	ЛИТЕРАТУРА
	70
	53
	-
	61
	59,5
	73,3
	64,7
	62,4

	ИНФОРМАТИКА и ИКТ
	-
	-
	76
	50,8
	60,2
	59,2
	68,1
	55

	БИОЛОГИЯ
	41,6
	57
	63
	48,3
	54,2
	61,2
	52,9
	55,5

	АНГЛИЙСКИЙ ЯЗЫК
	47,5
	-
	-
	37
	72,5
	47,5 
	60
	42,2

	ФРАНЦУЗСКИЙ 

ЯЗЫК
	-
	-
	-
	-
	-
	73
	-
	73


СВОДНАЯ ТАБЛИЦА  РЕЗУЛЬТАТОВ ЕГЭ

по выбранным выпускниками предметам в 2009 и  2010 году

	ПРЕДМЕТЫ
	ШКОЛА 

№ 14
	ШКОЛА 

№ 16
	МОУ ЛИЦЕЙ
	ОБЩАЯ

(средний балл)

	
	2009
	2010
	2009
	2010
	2009
	2010
	2009
	2010

	ОБЩЕСТВОЗНАНИЕ
	 51,6
	52,1 
	55,8
	 56
	58,4
	56,7 
	55,3
	54,9 

	ИСТОРИЯ  РОССИИ
	44,6
	38
	-
	44,8
	49,5
	51,3
	47
	44,7

	ХИМИЯ
	-
	50
	50,6
	46,7
	45,6
	42,8
	48,1
	46,5

	ФИЗИКА
	49,3
	53
	41,7
	40,4
	59,9
	55,8
	50,3
	49,7


СВОДНАЯ ТАБЛИЦА  РЕЗУЛЬТАТОВ ЕГЭ

ПО ОБЯЗАТЕЛЬНЫМ ПРЕДМЕТАМ В 2010 ГОДУ

	ПРЕДМЕТЫ
	ШКОЛА 

№ 14
	ШКОЛА 

№ 16
	МОУ ЛИЦЕЙ
	ОБЩАЯ

(средний балл)

	РУССКИЙ ЯЗЫК


	56,5
	58,5
	64
	59,7

	МАТЕМАТИКА


	39,3
	44,2
	47,5
	43,7


СРАВНИТЕЛЬНАЯ ТАБЛИЦА  РЕЗУЛЬТАТОВ ЕГЭ

ПО ОБЯЗАТЕЛЬНЫМ ПРЕДМЕТАМ  

	ПРЕДМЕТЫ
	ШКОЛА 

№ 14
	ШКОЛА 

№ 16
	МОУ ЛИЦЕЙ
	ОБЩАЯ

(средний балл)

	
	2009
	2010
	2009
	2010
	2009
	2010
	2009
	2010

	РУССКИЙ ЯЗЫК


	56
	56,5
	54,2
	58,5
	63,8
	64
	58
	59,7

	МАТЕМАТИКА


	38,1
	39,3
	42,9
	44,2 
	50,7
	47,5 
	43,9
	43,7


ЗАВИСИМОСТЬ ТЕСТОВОГО БАЛЛА ОТ ВИДА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ
	Предмет 
	Вид образовательного учреждения 
	Средний  тестовый балл

городской
	Средний  тестовый балл

областной

	Русский язык
	1.
	  Лицей 
	64
	64,9

	
	2.
	Средняя общеобразовательная школа
	57,5
	58,8

	Математика 
	1.
	  Лицей 
	47,5
	52,5

	
	2.
	Средняя общеобразовательная школа
	41,7
	43,5

	Физика 
	1.
	  Лицей 
	55,8
	56,9

	
	2.
	Средняя общеобразовательная школа
	46,7
	48,8

	Химия 
	1.
	  Лицей 
	42,8
	63

	
	2.
	Средняя общеобразовательная школа
	48,3
	54,2

	Информатика и ИКТ
	1.
	  Лицей 
	59,2
	71,3

	
	2.
	Средняя общеобразовательная школа
	50,8
	61,2

	Биология 
	1.
	  Лицей 
	61,2
	61,8

	
	2.
	Средняя общеобразовательная школа
	52,6
	53,7

	История 
	1.
	  Лицей 
	51,3
	52,6

	
	2.
	Средняя общеобразовательная школа
	41,4
	46,2

	Французский язык
	1.
	  Лицей 
	73
	54,2

	
	2.
	Средняя общеобразовательная школа
	-
	-

	Английский язык
	1.
	  Лицей 
	47,5
	50,8

	
	2.
	Средняя общеобразовательная школа
	37
	63,3

	Обществознание 
	1.
	  Лицей 


	56,7
	48,2

	
	2.
	Средняя общеобразовательная школа
	54
	55

	Литература 
	1.
	  Лицей 
	73,3
	56,4

	
	2.
	Средняя общеобразовательная школа
	57
	59


Как показал опыт работы этого года школам необходимо еще в среднем звене  выявлять ребят, для которых преодоление минимального порога требований ЕГЭ, будет проблематичным. И, наряду с оказанием системной психолого-педагогической помощи,  вести с этой категорией детей и  родителей продуманную профориентационную работу, ориентированную на  поступление в учреждения начального и среднего профессионального образования и получение профессии после 9 класса. 

Нам еще предстоит провести более глубокий анализ результатов ЕГЭ, но уже сейчас очевидно, что, несмотря на  удовлетворительные итоги проведения экзаменов,  не все аттестаты, полученные выпускниками 2010 года,   могут считаться сертификатом  о получении качественного образования.  К сожалению, контрольно-измерительные материалы пока еще несовершенны, и поэтому  не дают объективного представления о  качестве современного образования. 
4.2. Внеучебные достижения учителей и школьников
Система поддержки талантливых детей
Считая главной задачей системы образования развитие ребенка,  в первую очередь хотелось бы отметить достижения учителей и школьников в городских и областных предметных олимпиадах, конкурсах городского, регионального и всероссийского масштабов.

В течение последних нескольких лет в нашем городе успешно работает городское научное общество учащихся (НОУ) и координационный совет НОУ,  который занимается вопросами обучения детей и их подготовки к участию в различных конкурсах и конференциях городского, зонального, областного и общероссийского уровня. В Муниципальном методическом центре создана база данных по одарённым детям города.  Ежегодно проводится городская конференция «Шаг в науку» с (в 2008 году – 43 участника, в 2009 году – 53, в 2010 году -47), победители которой представляют свои научные изыскания на других конкурсах и олимпиадах.  Работа НОУ существенно активизировалась. Наибольшее количество призовых мест заняли учащиеся МОУ Лицей и МОУ СОШ №16. Семь участников областной конференции «Юный исследователь» в МГОУ стали полуфиналистами конкурса.

По инициативе Комитета по образованию, ММЦ в 2010 году было организовано участие школьников города в следующих международных конкурсах: (в таблице можно видеть рост числа участников этих конкурсов):

«Русский медвежонок» - для учащихся 2-11 классов, в котором приняло участие 667 человек (в 2007/2008 учебном году – 523 человек; в 2008/2009 учебном году – 559 человек; в 2009/2010 учебном году – 667 человек);

«Кенгуру выпускникам» - для учащихся 9, 11 классов. В2007/2008 году в  нём приняли участие 179 человек; в 2008/2009 году – 198 человек; в 2009/2010 году – 198 человек;

«Кенгуру для всех» - для учащихся 3-10 классов с составом участников – 339 человек в 2008 году; в 2009 году-523 человека, в 2010 году – 157 человек;

Впервые в конкурсах «Золотое руно» приняли участие 152 человека (15 призовых мест у МОУ СОШ №16, 9 мест у МОУ Лицей, 6 мест у МОУ СОШ №16), «Британский бульдог» - 185 человек (22 призовых места у МОУ лицей), «Инфознайка» - 106 человек (9 призовых мест у МОУ СОШ №16, 4 призовых места - у прогимназии №1).

Есть, однако, и та сфера раскрытия талантов и способностей к творческой деятельности, которая  во многом зависит от  каждодневной кропотливой работы  коллективов  общеобразовательных учреждений, от реальной помощи в её организации со стороны Муниципального методического центра и Комитета по образованию. Я имею ввиду участие наших школьников в предметных олимпиадах. К чести школ, отмечу, что количество участников  у нас растёт, увеличивается число предметов, по которым дети проходят эти нелёгкие испытания,  всё шире подключаются к участию в них и младшие школьники; организация проведения олимпиад становится год от года  более продуманной и  целенаправленной.

Всего в 2010г. приняло участие в городских предметных олимпиадах 806 школьников, которые заняли 279 призовых мест.

Результаты городских предметных олимпиад в 2009-2010 учебном году по начальной школе следующие: МОУ Лицей: 1 мест – 3, 2 мест – 4, 3 мест – 4; МОУ прогимназия №1: 1 мест – 2, 2 мест – 2, 3 мест – 2; МОУ СОШ №14: 1 мест – 1, 2 мест – 1, 3 мест – 2; МОУ СОШ №16: 1 мест – нет, 2 мест – 1, 3 мест – 3.

Результаты городских предметных олимпиад в 2009-2010 учебном году по средней и старшей школе следующие: МОУ Лицей: 1 мест – 40, 2 мест – 54, 3 мест – 64; МОУ СОШ №16: 1 мест – 14, 2 мест – 20, 3 мест – 35; МОУ СОШ №14: 1 мест – 8, 2 мест – 24, 3 мест – 35.

По рейтингу регионального и заключительного этапов всероссийской олимпиады школьников активным участником является МОУ лицей, в 2010 году приняло участие МОУ СОШ №16.

Способности наших старшеклассников по достоинству были оценены и по результатам отраслевой  физико-математической олимпиады школьников «Росатом».

Говоря о  поддержке талантливых детей мне хочется отметить следующее: 10 учащихся стали лауреатами премии «Абсолют банк» - Пыстина Елена учащаяся МОУ лицей и Стельмах Андрей учащийся МОУ СОШ № 14 стали лауреатами премии Губернатора. Впервые, в мае месяце был проведён конкурс «Лучший ученик Года» среди учащихся 4-х, 6-х и 9-х классов. Победителями стали:  4 класс – Липатова Анастасия (Прогимназия № 1); 6 класс – Киреева Ольга (МОУ СОШ № 16); 9 класс – Давыдова Юлия (МОУ лицей).

5. Обновление образовательных стандартов
Наступающий 2010-2011 учебный год станет  годом подготовки к работе начальной школы на основе образовательных стандартов нового поколения, в  экспертизе которых активно участвовали  педагоги и ученые Московской области.   Их внедрение  в  массовую практику кардинальным образом  изменит 3 основных составляющих работы начальной школы: это требования  к структуре образовательных программ, условиям их реализации и результатам освоения. На базе 2 школ нашего города мы начнем их пилотную апробацию  уже с 1 сентября. Особое внимание при этом надо уделить организации работы по освоению учителями начальной школы педагогических технологий, основанных на деятельностном подходе в образовании, включая технологии метапредметного обучения. Новые стандарты предполагают переход на новую систему оценки качества результатов деятельности начальной школы, поэтому необходимо отработать новый диагностический пакет измерительных средств. 

Переход на новые стандарты заставляет нас по новому  посмотреть  на вопросы обеспечения преемственности образовательных и воспитательных программ дошкольного учреждения и начальной школы, подготовки детей к школе. С одной стороны, за последние годы в дошкольном образовании произошли существенные перемены: реализуется много интересных проектов, с учетом запросов семьи, отрабатываются принципиально новые технологии и подходы  к  вопросам воспитания и развития детей  дошкольного возраста. С другой, возникает вопрос  «Почему порой родители даже детей, посещающих детский сад, отдают  их в подготовительные группы, работающие на базе школ?» Однозначного ответа на   него у нас пока нет. Мы знаем примеры, когда такая практика приводит порой и к конфликтным ситуациям при приеме детей в 1-ый класс. Комитет по образованию считает, что основной формой подготовки ребенка к школе должны стать группы, работающие в дошкольных учреждениях,  подготовительные группы и группы кратковременного пребывания.  В этом году мы должны проанализировать  сложившуюся ситуацию и с учетом ресурсов дошкольного образования выстроить систему подготовки ребенка к школе. 
6. Сохранение и укрепление здоровья детей

Ряд изменений, происходящих в последние годы в школьном образовании, вызывают тревогу у педагогической и широкой общественности за сохранение культурных и интеллектуальных ценностей для подрастающего поколения, проблем и противоречий, возникших в процессе духовно-нравственного воспитания детей и молодёжи. 
Не создав в школе комфортную и здоровую  среду, мы не сможем сформировать  облик современной школы. За этой краткой формулировкой «комфортная и здоровая среда» скрыт широкий спектр требований и обязательных  условий, включающий, прежде всего, современное оснащение, качественное питание, профессиональное психолого-медико-социальное сопровождение ребенка, творческую деятельностную атмосферу.    Все эти факторы непосредственно влияют на здоровье детей,   минимизировать же риски  здоровья,   возникающие в процессе обучения, возможно только на основе индивидуального подхода.   Именно с этой целью во всех образовательных учреждениях города   совместно с МУЗ ЭГБ необходимо введение  «Паспорта здоровья». В этом году в рамках пилотного проекта  мы собираемся отработать его многопрофильную электронную версию.  

С нового учебного года  каждое образовательное учреждение  должно предусмотреть в программе развития раздел, посвященный соблюдению требований охраны здоровья и  использованию здоровье сберегающих технологий. 

Понимая,  сколь велика роль двигательной активности в состоянии здоровья ребенка, продолжаем искать новые формы  физического воспитания.   С сентября в режим работы   всех, без исключения, школ, необходимо ввести  обязательную ежедневную  утреннюю гимнастику и динамические паузы. 
Проведение физкультурно-оздоровительной  работы в 2009 – 2010 учебном году

	Начальная школа
	Средняя  и  старшая  школа

	проведение  физкультминуток,  зарядки  для  глаз
	Проведение физкультурных пауз на уроках, занятия  учащихся  в  спортивных секциях

	проведение подвижных игр воздухе с использованием  спортивного инвентаря воспитателями ГПД
	участие в спортивных соревнованиях муниципалитета и округа (по плану)

	регулярная организация  Дней  здоровья

	проведение  школьных  спортивных   мероприятий  по плану школы, включая соревнования с участием  родителей и учителей


Динамика учащихся по группам здоровья

	Учебный год
	Первая
	Вторая
	Третья

	2008-2009
	44,8%
	40,3%
	14,9%

	2009-2010
	42,2%
	41,7%
	16,1%
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Охват учащихся в блоке дополнительного образования 

по направлениям
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Летняя оздоровительная кампания 2010 года осуществлялась на основе Постановления Правительства Российской Федерации от 25.02.2010 года № 92/7 «О мерах по организации отдыха и оздоровления отдельных категорий детей», Решения Московского областного Координационного совета по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодёжи, Постановления Главы городского округа «Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодёжи города Электрогорск Московской области в 2010 году», планов Комитета по образованию Администрации городского округа Электрогорск и учреждений образования города.

В 1-ую смену (июнь) на территории городского округа Электрогорск функционировало 5 лагерей с дневным пребыванием детей, организованных на базе общеобразовательных учреждений: 

· МОУ СОШ № 14, 

· МОУ лицей, 

· МОУ СОШ № 16,  

· МСКОУ СОШ VII, VIII видов № 2, 

· МОУ прогимназия № 1.

Во 2-ую смену (июль) на территории городского округа Электрогорск будет функционировало 4 лагеря с дневным пребыванием детей, организованных на базе общеобразовательных учреждений: 

· МОУ СОШ № 14, 

· МОУ лицей, 

· МОУ СОШ № 16,  

· МСКОУ СОШ VII, VIII видов № 2. 

Третьей смены летних оздоровительных лагерей в городском округе не было, из-за подготовки образовательных учреждений к новому 2009/2010 учебному году.

Первой сменой было охвачено 240 учащихся, которые распределены по лагерям следующим образом:

· МОУ СОШ № 14 – 40 чел.,

· МОУ лицей – 93 чел.,

· МОУ СОШ № 16 – 60 чел.,  

· МСКОУ СОШ VII, VIII видов № 2 – 20 чел., 

· МОУ прогимназия № 1 – 27 чел.

Второй сменой было охвачено 160 учащихся, которые распределены по лагерям следующим образом:

· МОУ СОШ № 14 – 30 чел.,

· МОУ лицей – 65 чел.,

· МОУ СОШ № 16 – 40 чел.,  

· МСКОУ СОШ VII, VIII видов № 2 – 25 чел.

Продолжительность работы одной смены 20 дней.  Осуществляется из расчёта 125,0 рубля на одного человека в день.

За период летних каникул в летних оздоровительных лагерях отдохнуло 400 детей, что составило 25 % учащихся города.

Объём средств, предусмотренный на 2010 год в консолидируемом бюджете муниципального образования на мероприятия по оздоровлению и отдыху детей составил 1400000 рублей.


Стоимость путёвки для родителей составила 1/10 от общей стоимости.

Часть детей получало возможность приобретения путёвок на бесплатной основе, находящихся в трудной жизненной ситуации. Намечается таких детей – 150 человек.

Все желающие имели возможность посещать кружки, клубы, секции в ЦВР «Истоки», в учреждениях, подведомственных Отделу по культуре, спорту и туризму и работе с молодёжью Администрации городского округа Электрогорск.

7. Воспитательная работа и дополнительное образование

Сегодня во всех образовательных учреждениях ведется разноплановая и много аспектная воспитательная  работа, охватывающая все направления гражданско-патриотического и духовно-нравственного воспитания. Празднование 65-летия Победы в Великой Отечественной войне позволило  всем нам еще раз обратиться к подвигу нашего народа. Первый урок нового учебного года  в столичных школа прошел под девизом «Это гордое слово – Победа!» и стал новым импульсом к продолжению  большой и многогранной гражданско-патриотической работы наших школьников, детских общественных объединений и органов ученического самоуправления. 

В прошедшем учебном году  мы совместно с ветеранскими организациями  немало сделали для того, чтобы память о народном подвиге, передаваясь из поколения в поколение, осталась в веках.  К сожалению, с каждым годом все меньше остается живых свидетелей этих славных страниц  российской истории.   Наша общая задача – создать условия для того, чтобы с уходом ветеранов, не были преданы забвению героические подвиги  советского народа. Нам уже сегодня, следует продумать и начать выстраивать работу с послевоенным поколением горожан, теми людьми, кто по рассказам отцов и дедов, непосредственных участников уже далеких от нас событий, поможет нам сохранить и передать следующим поколениям правдивые воспоминания непосредственных участников. А возглавить и помочь воплотить в жизнь молодежные инициативы должны органы ученического самоуправления и детские общественные организации. 

Как показывает практика, работа по патриотическому воспитанию - одна из форм, наиболее востребованных    в  молодежной среде. Однако услуги, которые предлагает сегодня дополнительное образование, не в полной мере, к сожалению,  учитывают интересы и запросы подростков от 14 лет и старше, поэтому и охват таких  ребят не велик. Значительная часть   из них остается  вне зоны влияния, что  приводит к пополнению группы «трудных подростков». 

Анализ работы по профилактике негативных проявлений в  этой среде показал, что подчас традиционные методы работы  не всегда эффективны. Сегодня  зарождаются   новые  формы такие, как служба уполномоченного по правам участников образовательного процесса, школьные службы примирения, добровольческое движение, апробируются различные интерактивные формы работы, в том числе и использованием возможностей Интернета.    Однако они  пока еще не получили массового  распространения. Задача педагогических коллективов,  - активно  внедряя новые воспитательные технологии и формы работы, создать в учреждении такие  условия, чтобы во 2-ой половине дня  каждый ребенок, и особенно трудный подросток,  нашел  для себя дело по душе.

Говоря о  многообразии воспитательной работы, к сожалению, мы должны признать, что,    каждое из ее направлений выстраивается как самостоятельное, необъединенное общей концепцией воспитательного процесса образовательного учреждения. При этом учреждения, зачастую увлекаются наращиванием количества мероприятий, превращая это в самоцель. Сегодня надо систематизировать и упорядочить управление воспитательным  процессом, объединить отдельные направления воспитывающей деятельности и выстроить систему работы, обеспечивающую формирование полноценной личности юного электрогорца.   Свою задачу Комитет по образованию  видит в  разработке Программы развития системы воспитания детей в образовательных учреждениях, определяющей новые подходы и технологии управления воспитательной деятельностью.
Занятость учащихся в системе дополнительного образования

	Направления деятельности
	МОУ Лицей
	МОУ СОШ №14
	МОУ СОШ №16
	МОУ Прогимназия №1
	МОУ СКОШ №2
	Дошколь-

ники
	Итого

	Художественно –эстетическое
	176
	89
	58
	149
	29
	229
	730

	Культурологическое
	85
	28
	25
	70
	-
	22
	230

	Научно -техническое
	55
	28
	40
	-
	-
	-
	123

	Социально -педагогическое
	-
	-
	-
	-
	-
	308
	308

	Физкультурно -спортивное
	25
	70
	75
	7
	12
	8
	197

	Естественно-научный
	55
	45
	4
	-
	-
	15
	109
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8. Задачи и перспективы развития на 2010-2011 учебный год
Чтобы в полной мере, исходя, разумеется, из социально-экономической ситуации, сложившейся в городском округе Электрогорск, выполнить намеченное, нам необходимо приложить усилия к реализации основных направлений развития системы образования, сосредоточив внимание на решении следующих актуальных вопросов,  о которых уже шла речь в докладе. Позвольте представить задачи реализации государственной стратегии в области образования в обобщённом виде.

1.Необходимо   на новом качественном уровне с учётом отмеченных недоработок и высказанных замечаний на основе анализа проделанной работы осуществить мероприятия по подготовке выпускников 9-х и 11-х классов к успешной сдаче экзаменов в новой форме и в форме ЕГЭ в 2011 году.

2. По результатам анализа государственной аттестации учащихся в 2009/20010 учебном году Муниципальному методическому центру следует  провести мониторинг и диагностику знаний учащихся 8,9,10,11-х классов по соответствующим предметам по выбору до февраля-марта 2011 года.

3. Для успешной подготовки учащихся к  государственной итоговой аттестации  нам совместно со специалистами методического центра и руководителями городских методических объединений   предстоит разработать Положение о городских предметных месячниках и провести их на внутришкольном и муниципальном уровне в январе-апреле 2011 года.

4.  Оправдавшую себя систему повышения квалификации педагогических работников по накопительной системе целесообразно продолжить, разрабатывая и внедряя в практику новые курсы, в которых нуждаются наши педагоги.

5. Привлекать к работе с одарёнными детьми учителей-пенсионеров, специалистов-производственников, научных работников, не имеющих педагогического образования, но имеющих желание и возможности работы с детьми школьного возраста, в том числе на общественных началах, можно и нужно, так как при этом мы решаем не только проблемы полноценного развития детских способностей и талантов, но и реально помогаем старшему поколению сделать собственную жизнь насыщенной и интересной. Корни и крона не растут отдельно. Связь поколений не должна прерываться! Полагаю, что у такой инициативы не будет противников.

6.  Чтобы содружество детей и взрослых, объединённых общими интересами, стало по-настоящему продуктивным, методическому центру в октябре-ноябре 2010 года необходимо разработать методические рекомендации для педагогов по работе с одарёнными детьми, в том числе и с целью  их подготовки к участию в предметных олимпиадах всех уровней.

7. Чтобы добиться положительных результатов в работе педагогов, в адаптации детей дошкольного возраста к учёбе в школе, как минимум нужно обеспечить создание равных стартовых условий прихода детей в общеобразовательные учреждения города;  конечно, слаженная и продуктивная во всех отношениях работа Школы раннего эстетического развития «Гармония» на базе ЦВР «Истоки» должна быть продолжена.

8. При аттестации педагогических кадров  нам не обойтись без использования  передовых достижений науки, в том числе касающихся оценки ключевых компетенций педагога.

9.  В плане научно-исследовательской и экспериментальной работы мы пролонгируем  сотрудничество с  Педагогической Академией последипломного образования по гендерному воспитанию на городском и областном уровне.

10.  Назрела потребность в работе по созданию условий для функционирования общеобразовательных учреждений города как учреждений полного дня и центров досуга, в том числе и в выходные дни.

11. Работа по обновлению современной дошкольной и  школьной инфраструктуры не останавливается и в 2011 году:  совершенствование организации питания, выполнение городской программы  (расширенной за счёт последующего внедрения раздела: «Просветительская работа») «Здоровое питание воспитанников и учащихся в городском округе Электрогорск», комплексное обновление условий реализации образовательных программ.
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				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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				Столбец1

		кол-во учителей (всего)		78.7

		кол-во учителей начальных классов		89.2

		кол-во учителей старших классов		72.5

		администрация ОУ		79.2

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






